Fiatal Gazdak D¢l-alfoldi Szovetsége
Alapszabaly

I. fejezet
Altalanos rendelkezések

1. Az egyesiilet neve: Fiatal Gazdak Dél-alfoldi Szovetsége
Az egyesiilet rovid neve: Fiatal Gazdak — Dél-alfold

2. Az egyesiilet székhelye: 6635 Szegvar, Rozsa utca 5.
3. Az egyesiilet célja: A Szovetség 0sszefogja és koordinalja azoknak a fiatal gazdaknak és a
beldliik szervezddo egyesiileteknek, tarsadalmi szervezeteknek a tevékenységét, akik a Dél-
alfold (Bacs-Kiskun, Békés, Csongrad megyék) régio teriiletén az agrar és vidékfejlesztési
szakmai tevékenységgel foglalkoznak. A Szovetség felkarol minden olyan célkitlizést,
tevékenységet illetve kezdeményezést a régioban amely a fiatal gazdak tigyéhez kapcsolodik.
A Szovetség eldsegiti €s tadmogatja tagjai szakmai munkdjanak fejlodését, hatékonyabba
tételét.
. A Szdvetség kdzhasznl szervezet. A kozhasznusagi fokozata: kozhasznu
A Szovetség kozhasznu tevékenységei a 1997. évi CLVI torvény (Khtv.) 26.§ c) szerint

3. tudomanyos tevékenység, kutatas
Fiatal gazdékkal kapcsolatos szocioldgia, gazdasagi felmérések készitése, készittetése,
szakértdi anyagok készitése, szakértés.

4. nevelés ¢és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,
Nyomtatott és elektronikus szakmai, tdjékoztatd anyagok készitése, képzések szervezése,
képzdi tevékenység folytatasa, szakmai rendezvények, konferencidk, szeminariumok
szervezése

8. természetvédelem, allatvédelem,.

Allatjoléti szakmai anyagok készitése, természetvédelmi szakértés, szakmai anyagok
készitése.

9. kornyezetvédelem,
Kornyezetvédelmi felmérések, szakmai anyagok készitése

16. fogyasztovédelem,
Fogyasztovédelmi eléadasok szervezése, szakmai anyagok készitése, felmérések elvégzése.

19. euroatlanti integracio elésegitése,
Tajekoztatd tevékenység az EU integraciordl, nemzetkdzi kapcsolatok kialakitdsa, apolésa,
szakmai kiadvanyok készitése, rendezvények szervezése
4. Az 3. pontban vazolt cél megvalositasa érdekében a Szovetség képzéseket, konferencidkat
egyéb rendezvényeket szervez, kiadvanyokat készit, szakértdi tevékenységet folytat,
kutatasokat végez és tdmogat, apolja a hazai és nemzetkozi kapcsolatokat.
5. A Szovetség tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet 1at el.
6. A Szovetség céljai megvalositasa érdekében vallalkozasi tevékenységet folytathat, illetve
alapitvanyt rendelhet.
7. A Szovetség jelképe: balrdl jobbra vagtatd loalak, alatta nagybetiikkel a Fiatal Gazdak —
Dél-alfold. A feliratot és a l16alakot vékony vonal valasztja el egymastol.
8 A Szovetség pecsétje: kor alaku, korben a ,,Fiatal Gazdak Dél-alfoldi Szovetsége” felirat.
9. A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen
¢s azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.



I1. fejezet
A Szdvetség tagjai

1. A Szovetség tagja lehet minden olyan egyesiilet, maganszemély amely elfogadja az
alapszabalyt ¢és tagfelvételi kérelmét az FElnokség elfogadja. A Szovetség tagsagat
els6dlegesen az egyéni tagok adjak.
2. A tagsag fajtai:

Az egyesiiletnek csak rendes tagjai vannak.
3. A rendes tagsag fajtai:

a) egyéni tag,

b) egyesiileti (kdzosségi) jogi személy tag,

4. A Szovetségnek tagja lehet minden olyan természetes személy, aki cselekvOképes és elmult
18 éves és felvételéhez az Elndkség hozzajarul.

5. A Szovetség tagja lehet minden olyan egyesiilet, amelyet a bir6sadg nyilvantartasba vett €s
felvételéhez az Elndkség hozzajarul.

6. Az egyesiileti formaban miikodo tagokat a Szovetségben a nyilvantartott képviseldjiik vagy
annak irdsos meghatalmazottja képviseli.

7. A tagfelvételrdl az Elnokség dont. A tag felvételéhez az Elndkség - 2 tagjanak szavazata,
hozzajarulasa sziikséges.

A tagfelvételi kérelem tartalmazza minimalisan a kovetkezdket:

- kérelmez6 nevét, cimét, elérhetdségét és az alairast

- a szakmai munkéjanak révid bemutatasat

- egyeslileti tag esetén a birdsagi nyilvantartasba vétellel kapcsolatos dokumentumokat,

- a tevékenységrol szolo rovid osszefoglalot, a kapcsolodd dokumentumokkal egyiitt,

- nyilatkozatot arrol, hogy a kérelmez0 megismerte a Szovetség alapszabalyat, és tagfelvétele
esetén magara kotelezonek tekinti,

- két tag irasos ajanlasa, az Elnokség erre vonatkozo dontése szerint.

A tagot a tagfelvétel utan attol az idoponttdl illetik meg a tagsaggal kapcsolatos jogok amikor
az esedékes, a tagfelvételrdl szold dontésben megjelolt tagdijat befizette a Szovetség
szamlajara.

8. A tagfelvételt megtagadd dontést az érintett megfellebbezheti. A fellebbezést az
Elnokséghez kell benyujtani a dontést kdvetd 30 napon beliil. A fellebbezésrél a soron
kovetkez0 Regionalis Gytilés dont. A Regionalis Gytilés dontésé€ig az érintettet nem illetik
meg a tagi jogosultsagok és nem terhelik a tagsdggal jard kotelezettségek.

9. A Szovetség tagjairdl a Szovetségi Iroda nyilvantartast vezet.

10. A tagok jogai:

a) résztvehetnek a Szovetség altal szervezett rendezvényeken, programokon, igénybe
vehetik a tagsagi viszonybol adodo kedvezmeényeket, kozvetleniil, vagy nem természetes
személy tagok képviseldik altal véleményt nyilvanithatnak, szavazhatnak a Szovetség
tigyeiben, a Szovetség tisztségeire megvalaszthatok,

b) az Elnokségtdl tajékoztatast kérhetnek a Szovetség partneri kapcsolatairdl, egyes
tevékenységekrol, a gazdalkodasrol.

11. A tagok kotelezettségei:

a) cselekvd kozremiikodés a Szovetség céljainak megvalositdsaban,

b) a Szovetség alapszabalyanak betartasa,

c) a tagdij fizetése.

12. A rendes tag tagsagi viszonya megsziinik:

a) ha a tag irdsos nyilatkozataval kilép,

b) ha harom hénapon tal irasos, pontos fizetési hataridét tartalmazé felszolitas ellenére
nem fizeti meg a tagdijat és az Elndkség kizarja.
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A kilépést a tag az Elnokségnek koteles bejelenteni.

13. Tagot kizarni csak tagdij meg nem fizetése miatt lehet. A kizaras alatt levd tagot mindig
megilleti a védekezés joga. A kizarasrol az Elnokség dont elséfokon. Az Elndkség kizarasrol
rendelkezd hatarozata ellen a Regionalis Gytiléshez lehet fellebbezni. A Regionalis Gyiilés a
fellebbezésrdl a kovetkezd tilésén dont.

14. A tagnyilvantartast az EInokség vezeti naprakészen. A tagsag megsziinése esetén a tagot
az Elnokség torli a tagnyilvantartasbol.

15. A Szovetség tagjai tagdijat kotelesek fizetni. A tagdij mértékét az Elndkség allapitja meg.
A tagdij fizetés aldl az Elnokség felmentést adhat. A tagdijegységes egyéni és az egyesiileti,
jogi személy tagok tekintetében. A tagdijat negyedévenként, félévenként vagy évenként kell
fizetni, az Elnokség dontésének megfelelden. A Szovetség elsddleges bevétele a tagdij.

II1. fejezet
A Regionalis Gytilés

1. A Regionalis Gytilés a Szovetség legfelsdbb dontéshozd szerve. A Regionalis Gylilést
legalabb évente Ossze kell hivni. A Regiondlis Gytilésen a Szovetség tagjai kozvetleniil
személyesen vagy az egyesiileti formaban mikodé tagok képviseldjiik, vagy annak
meghatalmazottja tjan vesznek részt. A Regiondlis Gytilés akkor hatdrozatképes, ha a
szavazati joggal rendelkez0 tagok tobb mint fele jelen van.
2. A Regionalis Gytilés feladati és hataskorei:

a) meghatarozza a Szovetség {0 céljait, szovetségesi €s partnerkapcsolatait

b) megvalasztja és visszahivja az elndkség tagjait,

c) dont a tagfelvétellel kapcsolatos Elnokségi hatdrozattal szemben benyujtott

fellebbezésrol.

d) modositja €s elfogadja a Szovetség Alapszabalyat,

e) dont a Szovetség mas egyesiilettel valo egyestiilésérol, a Szovetség feloszlasarol,

f) jogszabaly altal kotelezden ellatando feladatok

g) elfogadja az éves kozhasznlisagi jelentést, szadmviteli beszdmolodt, éves beszamolot,

h) az Alapszabalyban foglalt egyéb feladatok

TisztségviselO visszahivasara akkor keriilhet sor, ha nem teljesiti feladatat, nem jar a testiileti
iilésekre. A visszahivott tisztségviselot megilleti a védekezés joga.

3. A Regionalis Gytilést az Elndkség dontésének megfeleléen az Elndk hivja 6ssze irasban a
tervezett napirend kozlésével. A Regiondlis Gytilésre sz616 meghivoét a tervezett idopont eldtt
legalabb 30 nappal kell kikiildeni.

4. A Regiondlis Gytilést akkor Ossze kell hivni, ha az Osszehivast a tagok tobb mint
egyharmada irasban, napirendi javaslattal, és indokolassal kéri (rendkiviili Regionalis Gytilés).
A Regionalis Gytilést a kezdeményezéstdl szamitott 15 napon beliil ssze kell hivni. Az
Osszehivashoz csatolni kell a kezdeményezéssel kapcsolatos dokumentumokat.

Az Osszehivasra egyébként a jelen Alapszabalyban foglalt rendelkezések iranyadok.

5. A Regionalis Gytilés dontéseit egyszerti tobbséggel (hatarozatképes Regionalis Gytilés
50%+1 szavazata) és nyilt szavazadssal hozza. A személyi kérdésekben titkos szavazast kell
tartani.

6. A Regionalis Gytilés iilései nyilvanosak, azon el6zetes bejelentéssel barki részt vehet.



IV. fejezet
Az Elnokség

1. Az Elndkség operativ ligyintéz0 és képviseleti szerv, amely szervezi, irdnyitja a Szvetség
munkajat a Regionalis Gytilések kozott. Az iranyitassal és szervezéssel kapcsolatos feladatok
¢s hataskorok jelen megoszlanak az Elndkség tagjai kozott.

2. Az Elnokség 3 tagbol all, a 2 tarselnokbdl elnokbdl és az iigyvezetd Alelnokbdl. Az
Elnokot és az Elnokség tagjait a Szovetség tagjai koziil a Regionalis Gytilés valasztja - 2 évre.
3. Az Elnokség feladatai és hataskore:

a/ meghatarozza a Szovetség ¢éves munkatervét és ennek megfeleléen az egyes
rendezvényeket, programokat,

b/ elfogadja a Szovetség éves koltségvetését €s az éves gazdalkodasrdl szold beszamolot,

¢/ dont a szervezet hazai és kiilfoldi szervezetekbe vald belépésérdl,

d/ alapitvanyt rendelhet, gazdalkodé szervezetet alapithat,

e/ a Szovetség éves kdzhasznusagi jelentésének és beszamolojanak eldkészitése a Khtv. 19. §
(3) bekezdése szerinti tartalommal.

f/ dontés a tagfelvételrdl

g/ az Alapszabaly szerinti egyéb feladatok.

4. Az Elndkség iiléseit az Ugyvezetd Alelnok hivja dssze irasban, vagy elektronikus levélben
a napirend kozlésével egyidejlileg a tervezett idépont eldtt legalabb 8 nappal. Tartos
akadalyoztatasa esetén barmely tagja jogosult 0sszehivni az Elnokségi iilést. Az Elndkségi
ilés akkor hatarozatképes, ha azon az Elndkség tagjai koziil legalabb 2 {6 jelen van. Az
Elnokség dontéseihez az Elndkség egyszerli tobbségének tdmogatasa sziikséges. Az Elndkség
dontéseit nyilt szavazassal hozza és azokat a kiilon szabalyok szerint irasba kell foglalni.
Evente legaldbb negyedévente Elndkségi iilést kell tartani.

5. Az Elnokség munkdjarol, iiléseirdl irasos dokumentumok, emlékeztetdk, jegyzOkonyvek
késziilnek. Az Elnokség tagjai jelenlétiiket a jegyzOkonyv mellékletét képezd jelenléti iven
alairasukkal igazoljak. Az Elnokség iilései nyilvanosak, azon el6zetes bejelentéssel barki részt
vehet.

6. Az Elnokség tagjai onalléan jogosultak a Szovetség képviseletére. A bankszamla felett
barmely két EInOkségi tag egylittesen jogosult rendelkezni.

V. fejezet
Az Ugyvezetd Alelndk

1. Az Ugyvezeté Alelnokot a Szovetség tagjai koziil a Regiondlis Gytilés valasztja 2 évre.

2. Az Elnok feladatai:

a/ az Elnokség dontéseinek megfelelden a Szovetség munkdjanak folyamatos szervezése,

b/ a koltségvetésben foglaltak teljesitése, az éves gazdalkodésrol és tevékenységrél szolo
beszamolo elokészitése,

¢/ a gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa,

d/ a Szovetség alapitvanyainak és gazdalkodd szervezeteinek feliigyelete, az ebbdl adodo
jogositvanyok gyakorlasa,

e/ a szovetségi iroda iranyitasa, a munkaltatoi jogok gyakorlasa,

f/ egyéb feladatok, amelyek az Alapszabalybol, illetve az Elndkség dontéseibdl kovetkeznek.



VI. fejezet
Az Szbvetségi Iroda

1. Az Szdvetségi Iroda a Szovetség mitkodésével kapcesolatos adminisztrativ feladatokat latja
el, az Ugyvezetd Alelnok kozvetlen iranyitasa alatt.

VIL. fejezet
A gazdalkodas

1. A Szovetség gazdalkodasat segitik alapitvanyai, gazdalkodé szervezeti.

2. A Szovetség gazdalkodasanak takarékosnak, a céloknak leginkabb megfeleldnek kell
lennie.

3. A Szovetség vallalkozasi tevékenységet —nem 6 tevékenységként, masodlagos jelleggel-
folytathat. Az esetleges vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznll céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végzi. A Szovetség gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okiratdban meghatarozott tevékenységére forditja.

VIII. fejezet
Egyéb kozhasznusagi rendelkezések

1. A kozhasznu szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet a Szdvetség vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltdtt be - annak megsziintét
megeldzd két évben legaldbb egy évig - vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szolod
torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.
2. A Szovetség szerveinek hatirozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek kozeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozd) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil eldnynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a tarsadalmi szervezet éltal
tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.
3. Az Szovetség szerveinek dontéseivel kapcsolatosan nyilvantartast kell vezetni. A
hatarozatokat, dontéseket iradsba kell foglalni és folyamatos sorszdmmal kell ellatni. A
szovetségi szervek dontéseink, hatarozatainak melléklete az iilésrol késziilt emlékeztetd vagy
jegyzokonyv. A jegyzOkonyv vagy emlékeztetd tartalmazza a testiileti iilés helyét, iddpontjat,
a jelenlevOk felsorolasat, aldirasat, a dontés tartalmat, dontést tdmogatok és ellenzok
szamaranyat (lehet6leg személyét is), a dontés hatdlyat. A nyilvantartas vezetéséért az
Elnokség felelds.
4. A dontéseket, hatarozatokat kézbesiteni kell személyesen, vagy postai Gton azoknak, akiket
az ¢érint. Ezen til az a hatarozatrdl Osszefoglalot kell elhelyezni a Szovetség internetes
weblapjan és székhelyén.
5. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kdzhasznl szervezetnél is betolt.



6. A Szovetség mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba kiilsé személyek
betekinthetnek, feltéve, hogy ez nem sért személyiségi jogokat, iizleti és adotitkot. A
betekintés biztositasaval kapcsolatos feladatokért az Elnokség felel. Az érdeklodé megkeresi a
Szovetségi [rodat, amely egy egyeztetett idopontban lehetdvé teszi az iratok megtekintését.

7. A Szovetség kozhasznli miikodésérdl, szolgaltatasairdl évente éves beszamold és
kozhasznusagi jelentés késziil. A beszamolot, jelentést megkapjak a tagok, elhelyezésre kertil
a Szovetség internetes weblapjan, ezen tul a kiillonbozé szervek tisztségviseldi személyesen is
gondoskodnak arrél, hogy ahhoz érintettek, érdekléddk hozzajussanak. Az éves beszdmolot és
kozhasznusagi jelentést a Regionalis Gytilés fogadja el a dontéshozataldra vonatkozo
szabalyok szerint.

8. A Szovetség kozhasznii miikodésérdl, szolgaltatasairol tijékoztatdt kell elhelyezni a
Szovetség székhelyén és internetes weblapjan. Az érdeklédok ezen tul megkereshetik a
Szovetségi Irodat, ahol egy elore egyeztetett idopontban tajékoztatast kapnak a kdzhasznu
miikédésrol, szolgaltatasokrol.

9. A Szovetség tevékenységérol szold éves beszamold, jelentés szabadon megtekinthetd a
Szovetség székhelyén, illetve azt el kell elhelyezni a Szovetség székhelyén és internetes
weblapjan. Ezen tal a kiilonbozd szervek tisztségvisel6i is gondoskodnak arrdl, hogy az
érdeklédok tudomast szerezzenek a beszamolordl, jelentésrol.

10. A kozhasznusagi jelentés tartalmara a Khtv. 19.§ (3) bekezdésében foglaltak az iranyadok.
11. A Szovetség befektetési tevékenységet nem végez.

12. A Szovetség tagjain kiviil mas is részesiilhet a kozhasznt szolgaltatasaibol, igy kiilondsen
résztvehet a rendezvényeken, programokon, megkaphatja a kiadvanyokat stb.

13. Az Elnokség és a Regiondlis Gytilés iilései nyilvanosak, azon eldzetes bejelentéssel barki
részt vehet.

IX fejezet
Az Egyesiilet megsziinése

1. Az egyesiilet megsziinik, ha

a) feloszlasat vagy mas egyesiilettel vald egyesiilését a Regionalis Gytilés kimondja.

b) az arra jogosult szerv feloszlatja, illetdleg megsziinését megallapitja.

2. Az egyesiilet megsziinése esetén - a hitelezok kielégitése utan - vagyonarol a Regionalis
Gytilés dontése szerint kell rendelkezni. Az ezzel kapcsolatos teenddk ellatasa a felszamolok
feladata.

3. Ha az egyesiilet feloszlatassal szlint meg vagy megsziinését allapitottadk meg, €s a vagyon
hovaforditasarol nem tortént rendelkezés, vagyona a hitelezék kielégitése utan allami
tulajdonba keriil, és azt kozérdekli célra kell forditani. A vagyon felhasznaldsanak maodjat
nyilvanossagra kell hozni.

X. fejezet
Vegyes rendelkezések

1. A Szovetség tisztségviseldi munkajukért tiszteletdijat kaphatnak és kérhetik a Szdvetség
érdekében végzett munkajukkal kapcsolatosan felmeriilt és igazolt koltségeik megtéritését. A
tiszteletdij mértékét a Regiondlis Gylilés hatarozza meg.

2. Az Alapszabaly jelen szovegét a Regionalis Gytilés 2005. november 29.-én fogadta el.

Budapest, 2005. november 29.



